Mit KI fiihren: Unternehmensstrategie & Transformation

Werden Sie zum Kl-Strategen und Business-Development Manager fiir
die KI-Implementierung in lhrem Unternehmen oder als freie:r Berater:in!

Starten Sie lhre neue Karriere, sichern Sie sich |hren Job oder bauen Sie lhre gefragten
Digitalkompetenzen mit unserer staatlich zugelassenen Weiterbildung aus.

500,00 € fir Selbstzahler & Unternehmen
Ratenzahlung méglich
Auch fiir Selbstzahler & Unternehmen gibt es attraktive Férderméglichkeiten.

Der Kurs ist von der Umsatzsteuer befreit.

Jetzt kostenlos beraten lassen
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Der richtige Weg fiir lhre berufliche Zukunft

Egal in welcher Situation Sie sich befinden, unsere Online-Kurse passen sich Ihren Bedirfnissen flexibel an.



Qualifizieren Sie lhre Mitarbeiter:innen

Investieren Sie in die Zukunft lhres Unternehmens. Mit unseren flexiblen Online-Kursen kénnen lhre Mitarbeiter:innen
praxisrelevante Digitalkompetenzen erwerben - ohne lange Ausfallzeiten. Wir bieten einfache Abrechnungsmodelle und
malgeschneiderte Lernpfade.

Erweitern Sie lhr Geschaftsfeld

Bleiben Sie wettbewerbsfahig und erschlielfen Sie neue Einnahmequellen. Lernen Sie praxisnah und flexibel neben
Ihrem laufenden Geschéft. Die erlernten Fahigkeiten kénnen Sie sofort in Ihren Projekten anwenden und Ihr Portfolio
erweitern.

Investition in lhre Zukunft

Sie streben eine berufliche Neuorientierung an oder wollen sich privat weiterbilden? Unsere Kurse bietet Ihnen
topaktuelles Wissen zu einem fairen Preis. Gestalten Sie lhre Zukunft aktiv und investieren Sie in die gefragteste
Fahigkeit unserer Zeit.

Was Sie bei uns lernen: lhr Weg zum Experten / zur Expertin fiir die KI-
Strategie und Transformation in lhrem Unternehmen

Vom Business Case zur unternehmensweiten Skalierung: Erwerben Sie die strategische Fiihrungskompetenz, um KI-
Initiativen wertorientiert zu priorisieren, organisatorisch professionell zu verankern und durch gezieltes Talentmanagement
in messbaren Unternehmenserfolg zu verwandeln.

Die Weiterbildung besteht aus folgenden Lerninhalten:

Mit KI fuhren: Unternehmensstrategie und Transformation A

Was lerne ich in diesem Modul?

In diesem Modul vollziehen Sie den entscheidenden Schritt vom technischen Verstandnis zur strategischen Fiihrung.
Sie lernen, wie Sie Kiinstliche Intelligenz nicht isoliert betrachten, sondern als zentralen Treiber fur Wertschépfung und



Wettbewerbsvorteile in lhrem Unternehmen etablieren. Der Fokus liegt auf der Entwicklung einer ganzheitlichen
Strategie, die Kl-Initiativen direkt mit Ihren Gbergeordneten Geschéftszielen verkniipft und den Weg von ersten

Pilotprojekten zur unternehmensweiten Skalierung ebnet.
Die wesentlichen Lerninhalte umfassen:

= Entwicklung einer unternehmensweiten Kl-Strategie und deren Ausrichtung an Vision, Mission und strategischen
S&ulen (z. B. mittels OKRs).

= Durchfiihrung einer detaillierten Reifegradanalyse in den Dimensionen Daten, Prozesse, Kultur und Strategie zur
Identifikation von Handlungsfeldern.

= Erstellung einer strategischen Roadmap mit klaren Phasen von der Fundierung tber die Pilotierung bis zur
Skalierung.

= |dentifikation und Priorisierung von Use Cases mit hohem ROI unter Nutzung der Nutzen-Machbarkeits-Matrix.

= Kalkulation belastbarer Business Cases inklusive der Betrachtung von »Total Cost of Ownership« (TCO) und
versteckten Kosten.

= Aufbau skalierbarer Organisationsstrukturen wie einem »Center of Excellence« (CoE) und Einfiihrung von MLOps-
Standards.

= Planung von Talentmanagement-Strategien, Kompetenzanalysen und Upskilling-Programmen zur Sicherung der KI-
Fahigkeiten.

= Fihrung des kulturellen Wandels (Change Management) zur Uberwindung von Widerstdnden und Férderung der
Akzeptanz.

Warum ist das relevant fiir mich und was kann ich damit anfangen?

Kl ist keine reine IT-Agenda, sondern eine Filhrungsaufgabe. Viele Projekte scheitern nicht an der Technologie, sondern
an fehlender strategischer Einbettung und mangelnder Wirtschaftlichkeit. Dieses Modul ist fur Sie essenziell, wenn Sie
sicherstellen wollen, dass Kl-Investitionen echte Ertrage liefern und Ihr Unternehmen zukunftssicher aufgestellt wird.
Sie erwerben die Kompetenz, die Briicke zwischen technologischer Innovation und betriebswirtschaftlichem Erfolg zu
schlagen.

Mit dem Wissen aus diesem Modul kdnnen Sie:

= Den finanziellen und strategischen Wert von KlI-Projekten gegeniiber dem Management oder Stakeholdern
liberzeugend argumentieren.

= Gezielt »Strategische Wetten« platzieren, die Ihr Geschaftsmodell transformieren und neue Umsatzstrome
erschlielen.

= Fundierte »Make-or-Buy«-Entscheidungen treffen, um Ressourcen effizient einzusetzen und Risiken zu minimieren.

= Eine Organisation schaffen, in der KI-Modelle nicht nur entwickelt, sondern verldsslich und sicher im operativen
Betrieb genutzt werden.

= Den Personalbedarf fiir neue Rollen wie Data Product Manager oder Machine Learning Engineer planen und interne
Talente gezielt weiterentwickeln.

= Als »Change Leader« Angste im Team abbauen und eine datengetriebene Kultur etablieren, in der Kl als
unterstiitzender Partner gesehen wird.

Ubernehmen Sie die aktive Gestaltung der Transformation. Mit den hier erlernten Methoden entwickeln Sie sich zu
einem strategischen Visionar, der technologische Méglichkeiten in messbaren Unternehmenserfolg verwandelt.



Nach dem Kurs konnen Sie u.a.:

+/ eine unternehmensweite KI-Strategie entwickeln, die direkt auf die Geschéftsziele einzahlt, und diese auf Basis einer
Reifegradanalyse in eine operative Roadmap tberfiihren.

v Kl-basierte Geschaftsmodelle identifizieren, Use Cases mit hohem ROI priorisieren und deren Wirtschaftlichkeit
mittels Business Case Canvas und TCO-Analyse belastbar kalkulieren.

v/ skalierbare Organisationsstrukturen konzipieren, insbesondere durch den Aufbau eines Center of Excellence (CoE)
und die Etablierung von MLOps-Standards fiir den stabilen Regelbetrieb.

+/ strategische Talentmanagement- und Upskilling-Programme planen, um Kompetenzliicken zu analysieren und den
Bedarf an neuen KI-Rollen nachhaltig zu decken.

+ den kulturellen Wandel als Change Leader aktiv gestalten, um Angste abzubauen, Akzeptanz zu schaffen und Kl-

Losungen erfolgreich in der Organisation zu verankern.

3-stufiges Zertifizierungskonzept

Diese Weiterbildung ist die dritte Stufe in der dreistufigen Weiterbildung zum Zertifizierten KI-Manager (Certified Al
Manager). Die drei Stufen bauen aufeinander auf. Durch unser flexibles Buchungskonzept kénnen Sie jede Stufe einzeln
buchen und sich die Zertifizierungen schrittweise erarbeiten. Alternativ kénnen Sie Kombikurse buchen, die jeweils alle fiir
eine Zertifizierung bendtigten Stufen enthalten.

Certified Al Manager (WPI)
N

Certified Al Officer (WPI)
=

KI VERSTEHEN Certified Al Assistant (WPI)

KI-Weiterbildung in drei Stufen
Alle Buchungsoptionen dieser modularen Weiterbildung:

= Stufe 1: Kl verstehen. Abschluss: Zertifizierte:r KI-Assistent:in (Certified Al Assistant)
m Stufe 2: Kl steuern. Abschuss: Teilnahme-Zeugnis, Zertifikat nur in Kombination mit Stufe 1



= Stufe 3: Mit K| fiihren. Abschluss: Teilnahme-Zeugnis, Zertifikat nur in Kombination mit den Stufen 1 und 2

= Stufen 1 und 2 in Kombination. Abschluss: Zertifizierte:r KI-Beauftragte:r (Certified Al Officer). Sie erhalten zuséatzlich
auch den Abschluss Zertifizierte:r KI-Assistent:in (Certified Al Assistant)

= Stufen 1, 2 und 3 in Kombination. Abschluss: Zertifizierte:r KI-Manager (Certified Al Manager). Sie erhalten zusétzlich
auch die anderen beiden Abschliisse.

So einfach funktioniert lhr Online-Fernkurs

Perfekte Kombination aus 100% Flexibilitdt und persénlicher Betreuung

£ey —g
A\ /4 -
100% Online & Flexibel Personliche Tutoren
Lernen Sie wann und wo Sie wollen, in lhrem eigenen Sie sind nicht allein! Unsere erfahrenen Dozent:innen
Tempo. Der Kurs ist perfekt auf Ihren Alltag unterstitzen Sie personlich bei allen fachlichen Fragen.
abgestimmt. Das gesamte Lernmaterial steht lhnen Asynchron oder synchron im Chat oder auch in einem
rund um die Uhr zur Verfiigung. Es entstehen keinerlei 1:1 Video-Meeting. Wir beantworten Ihre Fragen
Reisekosten und kein Reisestress. zeitnah, meistens noch am selben Tag.
Interaktive Lernplattform Staatlich gepriift und zugelassen

Uber unseren modernen Online-Campus greifen Sie auf Der Fernkurs ist — wie gesetzlich vorgeschrieben -
alle Lernmaterialien zu und tauschen sich mit lhren staatlich gepriift und zugelassen durch die staatliche
Tutor:innen und anderen Kursteilnehmer:innen aus. Zentralstelle fur Fernunterricht (ZFU).

Zulassungsnummer: 7253612c (Modularer
Fernlehrgang Web- und Medieninformatik)

Lernen Sie von echten Branchen-Expert:innen

Unsere Kursentwickler:innen und Tutor:innen sind erfahrene Fachexperten mit jahrelanger Praxiserfahrung.



lhre Investition in die Zukunft

Nutzen Sie attraktive staatliche Férderméglichkeiten, um Kosten zu reduzieren.

Forderung fiir Selbststandige und Angestellte

Investieren Sie in lhr eigenes Geschéft oder in Ihre berufliche Zukunft und profitieren Sie von staatlichen Zuschiissen.
Wir beraten Sie gerne unverbindlich zu Férderprogrammen wie z.B.:

o »kompakte Hilfe fiir Solo-Selbststandige (KOMPASS)«

o Bildungsscheck

e Berufsférderungsdienst der Bundeswehr (BFD)

o berufliche Weiterbildung im Rahmen von Reha-MalRnahmen

e Bildungsurlaub

o Finanzierung iiber den Arbeitgeber

Kostenlose Beratung

Forderung fiir Unternehmen

Investieren Sie in die Kompetenzen Ihres Teams oder in lhr eigenes Geschéft und profitieren Sie von staatlichen
Zuschiissen.

Wir beraten Sie gerne unverbindlich zu regionalen Férderprogrammen wie der bayerischen »Forderaktion 1.3:
Betriebliche Weiterbildung«.

Ubrigens: Vergessen Sie nicht, dass Weiterbildungskosten fiir Mitarbeiter vollstidndig als Betriebsausgaben steuerlich
absetzbar sind. Das ist zwar keine direkte Férderung, reduziert aber die effektive finanzielle Belastung.

Alle Fordermdglichkeiten ansehen

Flexible Durchfiihrungswege fiir lhren Erfolg

Wéhlen Sie die Lernform, die am besten zu lhnen und lhren Zielen passt.



Staatlich zugelassener Fernkurs: Online buchen und sofort starten

Lernen Sie zeitlich und &rtlich flexibel in Ihrem eigenen Tempo. Erhalten Sie persénlichen Support durch unsere
Tutorinnen und Tutoren. Ideal fur eine berufsbegleitende oder auch eine Vollzeit-Weiterbildung, die Sie perfekt in lhren
Alltag integrieren kénnen. Buchen Sie den Fernkurs mit sofortigem Start gleich hier online.

Live-Online-Seminar fiir Unternehmenskunden

MalRgeschneiderte Online-Schulungen fir Ihr Team, live im Virtual Classroom zu Threm Wunschtermin. Wir passen
Inhalte und Zeitplan an Ihre Bediirfnisse an. Profitieren Sie von interaktiver Gruppendynamik, wéhrend lhre
Mitarbeitenden bequem vom Biiro, Homeoffice oder von unterwegs teilnehmen. Bitte kontaktieren Sie uns fir ein
individuelles Angebot.

Inhouse-Prasenzseminar fiir Unternehmenskunden

MaRgeschneiderte Schulungen direkt in Ihrem Unternehmen. Wir passen Inhalte und Zeitplane genau an lhre
Bedurfnisse an. Perfekt fiir Teams, die gemeinsam neue Fahigkeiten erwerben oder vertiefen méchten. Die Schulung
findet in Ihrer gewohnten Arbeitsumgebung statt und fordert den direkten Austausch. Bitte kontaktieren Sie uns fiir ein
individuelles Angebot.



Kursdauer

Schétzen Sie hier die Stunden pro Woche, die lhnen voraussichtlich zum Lernen zur Verfligung stehen. Daraus ergeben sich die Gesamtdauer des

Kurses und die Héhe der monatlichen Raten.
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Unterrichtseinheiten (45 min) anstatt Zeitstunden anzeigen

15 Stunden pro Woche

Monatl. Studienrate: 1 x 500,00 €

Fiir Selbstzahler & Unternehmen
Investieren Sie direkt in Ihre Kompetenzen.

500,00 € Ratenzahlung méglich

Der Kurs ist von der Umsatzsteuer befreit.

Dauer ca. 1 Woche

Was unsere Absolvent:innen sagen

Endlich kein Blindflug mehr!

Dank des Business Case
Canvas konnte ich den ROI
unserer Kl-Projekte prazise
berechnen. Wir priorisieren jetzt
nur noch Use Cases, die echten
Unternehmenswert liefern, statt
uns in Spielereien zu verlieren.

— Timon B, Head of Digital Strategy

Authentische Erfolgsgeschichten aus erster Hand.

Der Sprung vom Pilotprojekt

zum Regelbetrieb ist uns
dank des Center-of-Excellence-
Modells gelungen. Die klaren
MLOps-Standards haben unsere
,Time-to-Value' drastisch verkdirzt
und das Chaos in strukturierte,
skalierbare Prozesse verwandelt.

— Svenja L., IT-Projektleiterin

lhr offizieller Abschluss

Technik ist wichtig, aber der

Mensch entscheidet. Die
Methoden zum Change
Management und Upskilling
haben mir geholfen, Angste im
Team abzubauen und Kl als
willkommenen Co-Piloten fest im
Arbeitsalltag zu etablieren.

— Jonas R., Bereichsleiter

Nach erfolgreichem Kursabschluss erhalten Sie ein qualifiziertes Abschlusszeugnis der Webmasters Fernakademie sowie

ein Priiffungszeugnis des Web Professional Institute (WPI), das |hre erworbenen Fahigkeiten detailliert nachweist.



Das Web Professional Institute (WPI) ist eine internationale Organisation, die weltweit anerkannte Standards fiir digitale
Berufe entwickelt. Eine WPI-Zertifizierung ist Ihr offizieller Nachweis fiir professionelles Fachwissen auf internationalem

Niveau.

lhre Karriereaussichten

Positionieren Sie sich als strategische Fiihrungskraft, die KI nicht nur versteht, sondern in messbaren Geschéftserfolg
verwandelt — eine Schliisselkompetenz, mit der Sie sich fiir Top-Management-Aufgaben qualifizieren und die
Zukunftsfahigkeit jeder Organisation maflgeblich steuern.

Haufig gestellte Fragen

An wen richtet sich diese Weiterbildung? A~

Diese Weiterbildung ist flr strategische Entscheider und Business-Verantwortliche konzipiert, die iber das technische
Verstandnis hinausgehen wollen. Sie ist ideal fiir alle, die lernen méchten, KI nicht nur als IT-Projekt zu sehen, sondern
als zentralen Hebel fiir Wettbewerbsvorteile und neue Geschéftsmodelle zu nutzen. Sie positionieren sich als
unternehmerisch denkender KI-Manager, der technologische Innovationen in messbaren, finanziellen Mehrwert (ROI)
tbersetzt und die Organisation sicher durch die Transformation fiihrt.

Konkret richtet sich der Kurs an:

Geschaftsfiihrer und Bereichsleiter, die eine unternehmensweite Kl-Strategie entwickeln miissen, die nahtlos an die
tibergeordnete Unternehmensvision und die Geschéftsziele ankniipft.

Business Development Manager, die Potenziale fiir disruptive KI-Geschaftsmodelle identifizieren, »Strategische
Wetten« platzieren und belastbare Business Cases (ROl & TCO) rechnen wollen.

Transformation Manager und Change Leader, die den kulturellen Wandel im Unternehmen aktiv gestalten, Widerstande
abbauen und die Belegschaft auf die Zusammenarbeit mit KI vorbereiten missen.

Leiter von »Centers of Excellence« (CoE) und Programm-Manager, die fur den Aufbau skalierbarer Strukturen, die
Etablierung von MLOps-Standards und die Uberfilhrung von Piloten in den Regelbetrieb verantwortlich sind.
HR-Strategen und Personalverantwortliche, die den zukiinftigen Kompetenzbedarf analysieren und Strategien fir
Recruiting und Upskilling (z. B. Data Translators) entwickeln missen.

Welche Vorkenntnisse bendétige ich? A

Fir diesen Kurs sind keine tiefgehenden Vorkenntnisse erforderlich, da die Inhalte grundlegend eingefiihrt werden.
Jedoch profitieren Sie als Teilnehmer:in von bestimmten Basiskompetenzen, die das Lernen erleichtern und den
Praxistransfer beschleunigen.

Empfohlene Vorkenntnisse

Diese Weiterbildung ist kein Anféngerkurs, sondern baut auf einem grundlegenden Verstéandnis fiir Kiinstliche

Intelligenz auf. Um den gréRtmdéglichen Nutzen aus den Inhalten zu ziehen, sollten Sie folgende Voraussetzungen
mitbringen:



= Sje verfiigen Uiber fundierte KI-Kompetenzen und verstehen die wesentlichen Konzepte, Potenziale und Risiken von
KI-Systemen.

= Sie haben praktische Berufserfahrung in einer Position, die strategische oder projektbezogene Verantwortung
beinhaltet.

= Sie sind in der Lage, geschéftliche Herausforderungen zu analysieren und strategisch zu denken.

= Spezifische Programmierkenntnisse sind nicht erforderlich, da der Fokus auf der Strategie-Entwicklung und
Implementierung im Unternehmen liegt.

Diese Vorkenntnisse konnen Sie in unserer Weiterbildung zum Zertifizierten KI-Beauftragten erwerben.
Kann ich den Kurs kostenlos testen? A~

Ja, wir bieten einen kostenlosen Probezeitraum von zwei Wochen an, in dem Sie sich selbst von der Aktualitat und
Qualitédt des Kurses iiberzeugen kénnen. Innerhalb dieses Zeitraums kénnen Sie ohne Angaben von Griinden kostenlos
von dem Kurs zurlicktreten. Erst nach Ende dieses zweiwdchigen Zeitraums zahlen Sie die erste Kursrate bequem per
Uberweisung. Aber auch danach kénnen Sie jederzeit mit einer Frist von vier Wochen kiindigen. Sie gehen also mit
einem Fernkurs bei uns niemals ein hohes finanzielles Risiko ein.

Wie lange habe ich Zugriff auf die Kursmaterialien? A

Sie haben lebenslangen Zugriff auf alle Lernmaterialien. So kénnen Sie auch nach Abschluss jederzeit Inhalte
nachschlagen.

Weitere Fragen ~

Weitere h&dufig gestellte Fragen und Antworten haben wir fiir Sie im Bereich Ihr Fernstudium zusammengestellt.

Fragen? Wir sind fiir Sie da!

o/ +49 (0)911 49 52 23-0

Rufen Sie uns an, wir beraten Sie gerne.
Mo-Do: 9-17 Uhr, Fr: 9-13 Uhr

info@webmasters-fernakademie.de
@ Anfrageformular



